
személyi-szakmai adatlap 

Név: Dr. Kárpáti Tibor Születési év: 1978 

Felsőfokú végzettsége és szakképzettsége, az oklevél kiállítója, éve  

- Okleveles közgazdász, Debreceni Egyetem, 2001 (Közgazdaságtudományi 

Kar (KTK), szakirány: pénzügy-számvitel) 

Jelenlegi munkahely(ek), a kinevezésben feltüntetett munkakör(ök), több 

munkahely esetén aláhúzás jelölje azt az intézményt, amelynek 

„kizárólagossági” (akkreditációs) nyilatkozatot (A) adott!  

- Debreceni Egyetem, Kancellária, SAP Kompetencia Központ, igazgató 

- Debreceni Egyetem, Gazdaságtudományi Kar, Számviteli és Pénzügyi 

Intézet, Kontrolling Tanszék – egyetemi adjunktus 

Tudományos fokozat (PhD, CSc, DLA) (friss, 5 éven belül megszerzett 

PhD/DLA esetén az értekezés címe is), ill. tudományos/művészeti akadémiai 

cím/tagság („dr. habil” cím, MTA doktora cím (DSc); a tudományág és a 

dátum megjelölésével), egyéb címek 

- PhD fokozat (értekezés tudományterülete: vállalatirányítás), 2005 

Az eddigi oktatói tevékenység  

- Oktatott tárgyak magyar nyelven: Integrált vállalatirányítási 

rendszerek, Kontrolling, SAP alkalmazások 1-2, Integrált 

információrendszerek a gyakorlatban I.-II., A számvitel számítógépes 

támogatása, Az SAP használata a számvitelben és a controllingban I-

II., Az SAP rendszer alkalmazásának alapjai I-II.  

- Oktatásban eltöltött idő: 15 évet meghaladó oktatási tapasztalat 

Az oktató szakmai/kutatási tevékenysége és az oktatandó tárgy/tárgyak 

kapcsolata  

a) a (szűkebb) szakterülethez kötődő publikációk (max. 5 jellemző 
publikáció) 

- Máté, D., Kárpáti, T.: A "felhő" alapú alkalmazások szerepe a 

Vállalatirányítási (ERP) rendszerek fejlődésében az SAP példáján 

keresztül. Controll. info. 3 2-7, 2015. 

- Máté, D., Kárpáti, T.: How can Enterprise Resource Planning (ERP) 

systems impact on labour productvity. Anal. Univ. Oradea. Ştiinţ. 

econ. 24 623-626, 2015. 

 

b) további tudományos kutatói, fejlesztői, alkotói, művészeti 
eredmények 

- Oktatásfejlesztési projektben való részvétel: TÁMOP 4.1.1.C-

12/1/KONV-2012-0013 Integrált szervezeti és komplex felsőoktatási 

szolgáltatások, valamint képzések fejlesztése a versenyképes 

Debreceni Egyetemért 

 

c) az eddig megszerzett szakmai jártasság, gyakorlottság, 
igazolható elismertség 



- Szakmai jártasság: 2006-tól kezdve vezetem azt az egyetemi 

szervezeti egységet, amely az egyetemi gazdálkodást 

nyilvántartó SAP integrált információs rendszer működését 

támogatja. 

- Teljesített SAP képzések (2018-2020): részvétel az SAP Hungary 

Kft. által szervezett alábbi oktatásokon: 

 BOCE10 SAP Crystal Reports for Enterprise: Fundamentals 

of Report Design 

 BOCE20 SAP Crystal Reports for Enterprise: Advanced 

Report Design 

 BOD410 SAP Lumira Designer - Basic Training 

 BOW310 SAP BusinessObjects Web Intelligence: Report 

Design I 

 BOW320 SAP BusinessObjects Web Intelligence: Report 

Design II 

 BW405 SAP BW/4HANA Query Design and Analysis 

 BW410 SAP BW/4HANA Data Warehousing 

 BW430 SAP BW/4HANA Data Modeling 

 BW450 SAP BW/4HANA Data Acquisition 

 HA300 SAP HANA Modeling 

 HA350 SAP HANA - Data Provisioning 

 


