személyi-szakmai adatlap

Név: Ujhelyi Maria Sziletési év: 1959

Fels6foku végzettsége és szakképzettsége, az oklevél kiallitdja, éve

Okleveles agrarmérnok / DATE, 1982., MBA diploma / DATE, 1993.

Jelenlegi munkahely(ek), a kinevezésben feltlintetett munkakor(ok), tobb munkahely esetén aldhuzas
jeldlje azt az intézményt, amelynek ,kizarélagossagi” (akkreditacids) nyilatkozatot (A) adott!

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar, Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet, Vezetéstudomanyi
Tanszék - egyetemidocens

Tudomanyos fokozat (PhD, CSc, DLA) (friss, 5 éven beltl megszerzett PhD/DLA esetén az értekezés cime is),
ill. tudomanyos/mdvészeti akadémiai cim/tagsag (,dr. habil” cim, MTA doktora cim (DSc); a tudomanyag
és a datum megjeldlésével), egyéb cimek

PhD. (BKAE, 2003) Gazdalkodas- és szervezéstudomanyok

Az eddigi oktatoi tevékenység

oktatott targyak, oktatasban toltott id6, oktatds idegen nyelven, kilféldi intézményben stb.
1989-1993 kozott a Debreceni Agrartudomanyi Egyetem Vallalatgazdasagtani Tanszékének tudomanyos
Ugyintézdjeként részt vett a Vallalatgazdasagtan targy szeminariumi oktatdsaban

1993-t6l a Kossuth Lajos Tudomanyegyetem Kozgazdasagtan Tanszékének, majd jogutddjanak
tanarsegédjeként, 1999-t6l adjunktusaként, 2004-t6l egyetemi docenseként végzett oktatdi
tevékenységet.

2014 augusztusatdl a DE Gazdasagtudomanyi Kar egyetemi docense. Oktatott tantargyai nappali és
levelez§ képzésben:

Szervezeti magatartas I-1l; Haladod szervezetelmélet és szervezeti magatartds, Szervezetfejlesztés elmélete,
modelljei és gyakorlata, Szervezeti kultira elemzése és fejlesztése, VezetSi kompetenciafejlesztés,
Valtozdsmenedzsment, Altaldnos gazdasagi és menedzsment ismeretek (TTK-soknak)

Organizational Behaviour I-Il, Change management, Leadership targyak angol nyelven torténé oktatasa.
tananyagfejlesztés: A felsorolt targyak tananyagfejlesztéséért és korszer(sitéséért felelGs

Egyéb oktatasi tevékenység:

DE-OEC Egészségligyi Szakmenedzserképzés keretében Szervezeti magatartds targy oktatéja

1999-2002-ig a BKE Kiralyhelmeci Akadémiajan Szervezetelmélet és Szervezeti magatartas targyak oktatdsa

2007-2008 &szi félév kulfoldi oktatasi tapasztalat a State University New York College at Brockportnal
Organizational Behavior targy oktatasa.

Az oktatd szakmai/kutatdsi tevékenysége és az oktatando targy/térgyak kapcsolata

a) a (szlikebb) szakteriilethez k6t6d6 publikaciok (max. 5 jellemzd publikacid)

Ujhelyi Maria; Filep Roland: Szervezeti valtozadsok vezetés In: LaszIé, Gyula; Németh, Julianna; Sipos,
Norbert: Vezetd és menedzser: Emlékkotet Farkas Ferenc sziletésének 70. évforduldjara Pécs,
Magyarorszag: Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar Vezetés- és Szervezéstudomanyi
Intézet, pp. 230-237., 8 p (2019).

Andras, Istvan Kun; Mdria, Ujhelyi: Cultural fit and academic performance of higher education
students Vezetéstudomany 49: 11 pp. 12-23., 12 p. (2018).



https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10012082
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10066680
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;30921791
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10002879
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10012082
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3367554
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3367554

Maria, Ujhelyi; Edit, Barizsné Hadhazi: Kiilfoldi hallgatok altal alkalmazott benyomaskeltési stratégiak
(Impression Management Strategies Used by Foreign Students. International Journal of Engineering
and Management Sciences / MUszaki és Menedzsment Tudomanyi K6zlemények 3: 1 pp. 127-132., 6
p. (2018)

Barizsné, Hadhazi Edit; Ujhelyi, Maria: University Students’ Dark Triad Traits and Ethical Attitudes
Annals of the University of Oradea Economic Science 26: 1 pp. 739-748., 10 p. (2017)

Ujhelyi Maria; Kun Andrds Istvan: A valtozasmenedzsment és a tulajdonosi szerkezet 6sszefliggései —
empirikus tapasztalatok. Vezetéstudomany, vol. 48 (1), p. 18-29. (2017)

b) tovabbitudomanyos kutatodi, fejlesztbi, alkotdi, mlvészeti eredmények

Projektvezet6 és projekt tag HU-RO palydzatokban 2011-2012-ben

2 végzett és 3 jelenlegi PhD-s témavezetdje

Kézleményeinek szama: 66, amelyre eddig 33 fliggetlen hivatkozds esett. A tudomanyos
kozleményeinek szama: 61, amelybdl 29 tudomanyos folydiratcikk, ebbdl 6 nemzetkézi, 2 idegen
nyelvi hazai és tovabbi 21 magyar nyelv( hazai szakfolydiratban jelent meg.

MTMT link: https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors& mode=browse&sel=10012082

az eddig megszerzett szakmai jartassag, gyakorlottsag, igazolhato elismertség

Dijak:

A Kdzgazdasagtudomdanyi Karért, 2003

A Kbzgazdasagtudomanyi Karért emlékérem 2006

Rektori Dicséré oklevél, 2007

A Hajdu-Bihar megyei Kozgydilés elnoke altal adomanyozott emlékérem 2009
Dr. Kadar Béla Dij, DE GTK 2017.

A Magyar Tudomanyos Akadémia Gazdalkodastudomanyi albizottsaganak tagja 2019-2021
Magyar Tudomanyos Akadémia Koztestiilet IX. Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztdlya tag
Human Szakemberek Orszagos Szévetsége, tag



https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10012082
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10037044
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10037044
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10012082
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3261828
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10012082

